
智慧財產管理計劃與執行 

智慧財產管理計畫 

為強化產業領導地位並維護得之不易的先進技術成果，本公司擬定結合公司營運目標

與研發資源的智慧財產策略，建立一套藉由智慧財產權來創造公司價值的運作模式，

不僅保護公司營運自由，另一方面亦可強化競爭優勢，並可援引用來幫助企業獲利。 

專利管理 

由研發單位進行技術開發，並不定期委由外部專利事務所進行專利布局申請規劃， 

相關專利主要用於保護新產品研發成果，以提供優質產品與服務並擴大產品範疇。 

取得智財清單與成果 

歷年截至 114 年 10 月 31 日止專利申請件數共 151 件，目前已通過且持有之「發明」 

專利 13 件、「新型」專利 10 件「設計」專利 9件，共計 32 件；審核中之「發明」專 

利 0 件、「新型」專利 0件「設計」專利 0件。 

營業秘密管理 

於員工工作守則與員工保密與競業禁止契約規定如下： 

員工有保守個人經辦業務及公司業務機密之義務。 

員工任職或離職後，均不得洩漏任何業務機密，否則公司除有權免職外，並具有法

律追溯及賠償公司損失之權利。 

受僱本公司員工，亦不得洩露或使用前雇主所有之營業秘密。 

 

  並於114年11月6日之董事會報告智慧財產相關執行情形。 


